Pavs de €
BITCHE m;?

COMMUNAUTE DE COMMUNES 34 000 HABITANTS

Recrute un(e)

Ingénieur(e) Trés Haut Débit en infrastructure FTT.H. F/H

DESCRIPTION DU POSTE

Direction, Service : Direction des Services Techniques - Service Tres Haut Débit (T.H.D.)
Lieu de travail : BITCHE, 2, rue du Général Stuhl
Grade - Catégorie d’emploi - Emploi fonctionnel - Péle de direction : Ingénieur - catégorie A - non - non.

MISSIONS DU POSTE

» Pilotage du service T.H.D. - Volet Opérateur d’Infrastructure (0.l.) sous I'autorité du DGS et du DST
» Conduite d’activité du service placée sous sa responsabilite.

ACTIVITES SPECIFIQUES

» Encadrement d'une équipe de 5 a 7 agents

» Organisation et structuration du service

» Elaboration et exécution des budgets

» Relations avec les Opérateurs Commerciaux (O.C.) et gestion des prestataires au service de I'O.l.

» Respect de la reglementation, veille technique et reglementaire, controle de la lIégalité des procédures
» Animation et portage des dossiers juridiques

» Réponse aux questionnaires de I'’ARCEP

» Suivi et validation des devis pour les clients des raccordements de I'O.l.

» Réalisation de la facturation des O.C. clients de I'O.l.

TACHES

» Gestion technique du Réseau d'initiative publique F.T.T.H. qui est déployé sur tout le territoire (46 communes)
» Continuité du déploiement, rénovation et extension du réseau — montage des dossiers de financement et suivi
des travaux

» Mise en place et suivi d'outils de gestion interne dont S.I.G.

» Maintenance préventive et curative de l'infrastructure

» Commande du matériel et des prestations nécessaires a I'exploitation

» Etablissement et suivi du renouvellement et rénovation des équipements

» Préparation des documents techniques des marchés

» Suivi de I'exécution des marcheés et réception des travaux

» Mise en place et tenue 3 jour du Systeme d’Information (fichiers I.P.E.)

» Suivi des demandes d’'acces au réseau des opérateurs commerciaux

» Gestion des locations des ouvrages de Genie Civil

» Gestion des acces au réseau par les opérateurs commerciaux et des contrats de sous-traitance pour I'O.l.

» Gestion du service apres-vente pour les opérateurs commerciaux

» Facturation des clients O.l. a savoir factures lignes C.C.F. existants et a créer, location des lignes, location de
fibre noire, extension du réseau pour les lotissements.



COMPETENCES REQUISES

» Maitrise des aspects techniques et réglementaires en T.H.D.
» Sens de I'organisation et du relationnel

» Connaissance des etablissements et services publics

» Rigueur et autonomie

» Capacité a rendre compte

» Réactivite

» Force de proposition.

PROFIL RECHERCHE

» Dipldme en lien avec le Trés Haut Débit
» Expérience souhaitée dans un poste similaire ou dans le milieu des télécommunications.

CARACTERISTIQUES DU RECRUTEMENT

» Recrutement par voie de mobilité interne, mutation, détachement, inscription sur liste d'aptitude ou a défaut par
voie contractuelle
» Temps plein.

Lettre de motivation et C.V. a adresser dés que possible 3 :

Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Bitche
4, rue du Geneéral Stuhl - BP 80043 - 57232 BITCHE Cedex

ou par mail a : ccpb-rh@cc-paysdebitche.fr



