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TEMPS DE TRAVAIL

MOSELLE
46 COMMUNES
34 921 HABITANTS

DESCRIPTIF DE L'EMPLOI

Un poste de mécanicien(ne) sera prochainement vacant au sein du service technique de la CCPB.

Cadre d’emplois : Catégorie C ; Adjoint technique territorial/adjoint de maîtrise territorial

Poste rattaché à la Direction technique

Lieu d’affectation : Centre technique

Mécanicien(ne) polyvalent(e)     F/H

MISSIONS / CONDITIONS D'EXERCICE

Au sein d’un atelier mécanique, vous aurez pour missions principales :

Intervention sur VL, VU et engins agricoles :
• Les petites interventions mécaniques de 1er niveau des véhicules qui seront amenés à l’atelier (changement de 
pneus, plaquettes, vidange, essuie-glaces…)
• L’identification d’une panne, réaliser les devis et réaliser la réparation
• L’approvisionnement de l’atelier en pièces détachées (collecte des demandes de fournitures, réception des 
commandes)
• La gestion physique du stock des pièces détachées et fournitures (organisation, rangement, retrait et suivi des 
pièces détachées)
• Vous pourrez être amené à assurer de petites interventions mécaniques de 1er niveau et des travaux d’ordre 
général (nettoyage de véhicules)
• L’utilisation et l’entretien des outillages dédiés aux espaces verts et des engins de fauchage, déneigement
• La gestion carburant et le suivi des différents véhicules – proposer un plan de maintenance
• Travailler avec d'autres services en fonction des nécessités de service (bâtiment, fauchage, etc.)
• Aptitude à rouler des engins agricoles, connaissance et utilisation d’une épareuse et lamier d’élagage serait un 
plus.

Des déplacements sont à prévoir à l’échelle de la CCPB.

Temps complet (35h).
Travail exceptionnel le week-end et/ou en soirée : travail ponctuel lors de manifestations programmées.



Lettre de motivation et C.V. à adresser dès que possible à :
Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Bitche
4, rue du Général Stuhl - BP 80043 - 57232 BITCHE Cedex
ou par mail à : ccpb-rh@cc-paysdebitche.fr

 

• Disponibilité
• Réactivité
• Capacités à travailler de façon autonome, avec rigueur et précision
• Capacités à travailler en équipe et en transversalité
• Capacités relationnelles et de communication
• Capacités à rendre compte à la hiérarchie
• Respect des obligations de discrétion et de confidentialité.

QUALITÉS REQUISES

PROFIL RECHERCHÉ

• Titulaire d’un CAP Mécanique (TP et agricole) ou BAC Pro, expérience en garage exigée
• Bonnes connaissances en mécanique
• Autonomie
• Permis B obligatoire
• Respecter les règles de sécurité et d’entretien propres à l’activité du poste
• Être capable de porter des charges lourdes ou encombrantes
• Savoir utiliser les équipements d’atelier : treuil, pont, outillage
• Sens de l'organisation, rigueur, méthode et réactivité
• Doté(e) d’un sens du service public et d’un bon esprit d’équipe
• Capacité à travailler en totale autonomie
• Fiabilité, dynamisme
• Aptitude à la communication
• Organisation et anticipation
• Polyvalence
• Capacité d’analyse, d’anticipation et rigueur de gestion
• Capacité à s’organiser, à être autonome et à rendre compte
• Disponibilité en raison des différents évènements.


