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DÉFINITION DU POSTE

MOSELLE
46 COMMUNES
34 921 HABITANTS

MISSIONS

• Mission de pilotage et exploitation du système d’information et de communication de la Communauté de 
Communes du Pays de Bitche
• Poursuivre le déploiement du nouveau réseau informatique et téléphonique
• Définir et mettre en œuvre une politique de sécurité 
• Mettre en cohérence l’ensemble des moyens informatiques 
• Renouveler l’infrastructure serveurs
• Piloter la démarche de protection des données
• Sécuriser l’ensemble des dispositifs et outils.

Directeur(trice) du système d’information     F/H

DESCRIPTION DU POSTE

Direction, Service : Direction Générale – Service Informatique

Lieu de travail : Bitche

Cadre d’emplois – Catégorie d’emploi : Ingénieur – Cadre A

Le(la) Directeur(trice) du système d’information est chargé(e) de gérer l’ensemble du système informatique et 
téléphonique de la Communauté de Communes, d’en garantir le bon fonctionnement, sa sécurité et son évolution.

ORGANISATION DES ACTIVITÉS

• Administration du réseau
• Recensement et analyse des besoins
• Conseil aux décideurs concernant l’évolution du système d’information
• Pilotage de la démarche de sécurisation du système informatique
• Suivi des contrats / des fournisseurs / prestataires de service
• Participer à l’élaboration du cahier des charges lors de travaux de rénovation ou construction de bâtiments 
communautaires
• Installation, configuration, déploiement et maintenance des serveurs et matériels et plus largement de tous les 
systèmes informatiques, téléphoniques et réseau
• Assistance, conseil et formation des utilisateurs
• Suivi des systèmes d’alarme, des logiciels de contrôle d’accès et de vidéosurveillance
• Veille technologique.



Lettre de motivation et C.V. à adresser dès que possible à :
Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Bitche
4, rue du Général Stuhl - BP 80043 - 57232 BITCHE Cedex
ou par mail à : ccpb-rh@cc-paysdebitche.fr

 

• Bac +2 minimum en informatique et réseaux (BTS SIO, BTS SN, DUT Réseaux et Télécommunications…)
• Évaluer, choisir et mettre en œuvre un produit ou une offre de service
• Maîtrise des environnements Windows
• Maîtrise des outils bureautiques
• Permis B
• Disponibilité en dehors des heures ouvrées.

COMPÉTENCES REQUISES / PROFIL TYPE


