Pavs de €
BITCHE m‘é

COMMUNAUTE DE COMMUNES 34 921 HABITANTS

4

TEMPS DE TRAVAIL

Temps complet (35h).
Travail exceptionnel le week-end et/ou en soirée : travail ponctuel lors de manifestations programmeées.

DESCRIPTIF DE L'EMPLOI

Un poste d’agent technique polyvalent(e) sera prochainement vacant au sein du service technique de la CCPB.

Agent Technique Polyvalent(e) F/H

Cadre d’emplois : Catégorie C ; Adjoint technique territorial/adjoint de maitrise territorial
Poste rattaché a la Direction technique
Lieu d'affectation : Centre technique

MISSIONS / CONDITIONS D'EXERCICE

Batiment :

» Entretenir les batiments communaux et effectuer des menus travaux (électricité/plomberie/chauffage/vitrerie/
serrurerie/carrelage/petite menuiserie/peinture)

» Signaler les dysfonctionnements éventuels

» Maintenir les locaux techniques en état de propreté et de fonctionnement

» Contréler I'approvisionnement en materiel et en produits.

Espaces Verts et Voirie :

» Entretenir les espaces verts (taille, tonte, désherbage, arrosage, élagage...)

» Embellir quotidiennement I'espace public (plantation d’'arbres, arbustes, vivaces, graminées...)

» Préserver et améliorer la qualité des espaces verts et celle des voiries communales et en assurer la propreté
» Assurer I'entretien courant des machines, des matériels utilisés ainsi que du centre technique

» Travailler en transversalite avec I'ensemble des agents technique de la CCPB

» Déplacements nombreux a I'échelle de la CCPB.

Missions complémentaires :

» Participer a la logistique des évenements, festivites et manifestations

» Effectuer I'entretien courant et tenir le suivi du matériel et des vehicules a disposition
» Accompagner les organismes assurant les contréles réglementaires

» Assurer le suivi mensuel des consommations (eau, énergie, chauffage)

» Participer a la campagne hivernale (déneigement / salage).



PROFIL RECHERCHE

» Grande polyvalence

» Capacite d'analyse, d'anticipation et rigueur de gestion

» Capacité a s'organiser, a étre autonome et a rendre compte

» Force de proposition et prise d'initiative

» Compétences techniques en batiment

» Connaissances en plomberie et en électricite

» Savoir utiliser divers matériels : tronconneuse a bois, etc.

» Disponibilité en raison des différents evenements

» Etre titulaire au moins du permis B

» Conduite d’engins agricoles, permis BE, CACES et habilitations électriques seraient un plus.

QUALITES REQUISES

» Disponibilité

» Réactivité

» Capaciteés a travailler de facon autonome, avec rigueur et precision

» Capacites a travailler en eéquipe et en transversalité

» Capacites relationnelles et de communication, notamment lors des contacts avec les responsables de sites et les
sociétaires extérieures

» Capacités a rendre compte 3 la hiérarchie

» Respect des obligations de discrétion et de confidentialité.

Lettre de motivation et C.V. a adresser dés que possible 3 :

Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Bitche
4, rue du Genéral Stuhl - BP 80043 - 57232 BITCHE Cedex

ou par mail a : ccpb-rh@cc-paysdebitche.fr



