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COMMUNAUTE DE COMMUNES 34 921 HABITANTS

Directeur(trice) Financier et de la Commande Publique F/H
Controleur(leuse) de Gestion

DESCRIPTION DU POSTE

Catégorie A

Métier : Directeur ou Directrice Financier et de la Commande Publique

Ouvert aux contractuels, 3 titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires
(Art. L332-14 du code général de la fonction publique)

Temps de travail : Temps complet ou temps non complet (4/5eme)

MISSIONS DU POSTE

Placé(e) sous I'autorité du Directeur général adjoint des services :

- Vous participez a la définition et a la mise en ceuvre de la stratégie budgétaire et financiére de la collectivité.

- Vous accompagnez les transformations de la direction des finances et de la commande publique.

- Vous pilotez Ia conception et la mise en ceuvre du contrdle et du dialogue de gestion.

- Vous garantissez la fiabilité et la sécurité des procédures budgétaires, la préparation, I'exécution et le controle
du budget.

- Vous étes conseil et expert financier aupres de la hiérarchie et de I'exécutif dans la préparation, I'exécution et
la prospective budgétaire.

- Vous pilotez la réalisation des analyses financieres et fiscales et proposez des stratégies de pilotage.

- Vous pilotez et animez la passation et I'exécution de la commande publique.

- Vous animez et coordonnez les équipes placées sous votre autorité (agents, comptables, commande publique).

CONDITIONS D'‘EXERCICE DU POSTE

Poste a temps complet - Basé a Bitche - Participation au conseil communautaire et commissions.
Placé(e) sous I'autorité du Directeur général adjoint des services :

- Vous participez a la definition et a la mise en ceuvre de la stratégie budgétaire et financiere de la collectivite
ainsi que son application.

- Vous accompagnez les services dans la préparation et la bonne exécution financiere dans un contexte
contraint, vous proposez des outils de pilotage en lien avec la comptabilité analytique.

- Vous pilotez la conception et la mise en ceuvre du contréle et du dialogue de gestion.

- Vous garantissez la fiabilité et la sécurité des procédures budgétaires, la préparation, I'exécution et le controle
du budget.

- Vous étes conseil et expert financier aupres de la hiérarchie et de I'exécutif dans la préparation, I'exécution et
la prospective budgétaire.

- Vous pilotez Ia réalisation des analyses financieres et fiscales et proposez des stratégies de pilotage.

- Vous pilotez, animez et sécurisez la passation et I'execution de la commande publique : supervision et
accompagnement des services, role d’alerte et de prévention dans le cadre du risque pénal.

- Vous assurez le secretariat de la CAO et sa préparation.

- Vous animez et coordonnez les personnes placees sous votre autorite.



PROFIL RECHERCHE

Diplomes : BAC + 3 ou plus.
Expérience : Expérience significative au sein d'une collectivité territoriale sur une expérience similaire.

Connaissances : Enjeux et cadre réglementaire de la comptabilité publique - Régles de base de I'achat public -
Regles budgeétaires et comptables de la comptabilité publique - Techniques d'elaboration du budget d'une
collectivité locale - Regles de gestion comptable, aspects techniques - Techniques d'analyse financiere - Cadre
réglementaire des dispositifs fiscaux - Méthodes d'analyse de la conjoncture - Méthodes d'analyse des coUts -
Regles d'équilibre du compte administratif - Eléments de conjoncture économique et financiére - Comptabilité et
analyse financiere publique.

Compétences : Savoir préeparer des scenarios d'élaboration et de realisation budgétaire - Savoir piloter une
démarche prospective pluriannuelle (PPI/PPF) - Savoir gérer les différentes étapes budgétaires d'une collectivité
locale - Savoir piloter le calendrier budgétaire - Savoir coordonner la realisation et la diffusion de tableaux de bord
de suivi budgétaire - Savoir élaborer des indicateurs de gestion et proposer des actions correctives aprés analyse
des écarts - Savoir élaborer une stratégie de gestion de la dette - Savoir traduire les orientations politiques de la
collectivité en projet d'organisation - Savoir rediger des délibérations.

Aptitudes requises : Fortes qualités relationnelles, organisationnelles et managériales, vous étes force de
proposition et aimez le travail en transversalite. Vous vous adaptez aux attentes des déecideurs.

Lettre de motivation et C.V. a adresser dés que possible 3 :

Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Bitche
4, rue du Geneéral Stuhl - BP 80043 - 57232 BITCHE Cedex

ou par mail a : ccpb-rh@cc-paysdebitche.fr



