
INFIRMIER DE TÉLÉMÉDECINE (F/H)

MOSELLE

46 COMMUNES

34 921 HABITANTS

DESCRIPTION DU POSTE

• Direction, Service 

Direction Sport, Culture, Santé, Petite Enfance et Politiques Contractuelles - Service Petite Enfance

• Lieu de travail

Territoire de la Communauté de Communes du Pays de Bitche

• Grade - Catégorie d’emploi - Emploi fonctionnel - Pôle de direction

Infirmier - Catégorie A - Non - Non

Assurer le déploiement de la télémédecine sur le territoire du Pays de Bitche, en partenariat avec 

l’hôpital de Bitche-Sarreguemines, les établissements médico-sociaux du territoire et les 

professionnels de santé libéraux. Vous serez identifié comme l'infirmier expert en télémédecine du 

territoire auprès des patients, familles et professionnels des différentes structures. 

L'infirmier référent en télémédecine sur le territoire du Pays de Bitche :

• Travaille en partenariat avec l'hôpital Bitche-Sarreguemines et les médecins des hôpitaux de 

Sarreguemines-Bitche

• Travaille en partenariat avec les directeurs et les infirmières des établissements médico-sociaux 

participant au projet « Déploiement de la télémédecine en EHPAD ... »

• Effectue des actes en lien avec la télémédecine : prise de rendez-vous, consultation, surveillance, 

préparation, installation, accompagnement du patient pendant et après la téléconsultation.

• Travaille en lien étroit avec le GRADES PULSY et les fournisseurs de solutions (logiciels) des 

établissements médico-sociaux.

MISSIONS DU POSTE

Promouvoir et organiser le déploiement de la télémédecine sur le Pays de Bitche

• Recueillir et analyser les besoins des établissements utilisateurs

• Participer à l’élaboration et à la rédaction de la stratégie de mise en place du projet de 

télémédecine dans chaque établissement avec tous les interlocuteurs : médecins, équipe de soins, 

familles…

• Comprendre l’organisation du bassin médical de proximité et aller à la rencontre des médecins 

libéraux du territoire et des médecins des hôpitaux alentours pour informer et sensibiliser à l'usage

• Promouvoir une acculturation à la télémédecine auprès des professionnels de santé et auprès des 

habitants du territoire

ACTIVITÉS SPÉCIFIQUES



Lettre de motivation et CV à envoyer pour le vendredi 22 décembre 2023

• Par courrier : Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Bitche 

4 rue du Général Stuhl - BP 80043 - 57232 BITCHE CEDEX

• Ou par mail : ccpb-rh@cc-paysdebitche.fr

• Savoir piloter un projet de la conceptualisation à l’évaluation

• Maîtriser parfaitement les logiciels de traitement de texte et tableur 

• Rédiger un rapport, un compte rendu d'activité

• Faire preuve d'autonomie, de rigueur et de précision

• Être force de proposition, être à l'écoute 

• Connaissances approfondies du cadre règlementaire

• Capacités rédactionnelles et de synthèse

COMPÉTENCES REQUISES

• Expérience souhaitée dans un poste similaire

• Temps de travail : non complet (28h), susceptible d’évoluer vers un temps complet et 

• horaires variables

• Voiture de service, téléphone, ordinateur portable

• À pourvoir : dès que possible

CARACTÉRISTIQUES DU RECRUTEMENT

CANDIDATURE

• IDE avec expérience d’au moins deux ans

• Intérêt pour la télémédecine et les nouvelles technologies

• Excellente communication, aisance relationnelle, réactivité et bonne capacité d’adaptation

• Autonomie et prise d’initiative

• Permis B

• La connaissance du dialecte local serait un plus

QUALITÉS REQUISES

Mettre en place et assurer le suivi d’actes de Télémédecine

• Organiser l'agenda des actes de télémédecine.

• Repérer les modèles d’intervention en soins infirmiers dans les structures et réaliser des 

propositions en adéquation avec le métier de l’IDE en télémédecine.

• Réaliser des actes de soins infirmiers selon son champ d’action en tant qu’IDE de 

télémédecine et en assurer les transmissions à l'équipe
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